ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
COLEGIUL NATIONAL ALEXANDRU IOAN CUZA

Strada Cuza-Voda nr. 47, Focsani 620034, Vrancea, Romania
[el. 0040.237.226.840 Fax: 0337100243, E-mail: collegecnaic@yahoo.com,Web:www.cnaic.ro
ANUNT!

Colegiul National ,Al. loan Cuza”, cu sediul in Focsani, strada Cuza Voda, nr. 47, judetul
Vrancea, organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform
H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului: executie

Denumirea postului: administrator de patrimoniu IS, post vacant, pe perioada nedeterminata,
la Compartimentul: personal didactic auxiliar cu norma intreaga 8 h/zi-40 h/saptamana

Gradul: IS

Numarul de posturi: 1 post (1 norma)

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 1 din Ordinul nr. 55/3335/2026 privind aprobarea modului de acordare a avizelor
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medicale pentru incadrarea si mentinerea intr-o functie didactica, didactica auxiliara sau
administrativa, precum si intr-o functie de conducere, de indrumare si control in
invatamantul preuniversitar:

a) certificatului medical emis de medicul specialist de medicina muncii.

Mentiune: Conform art 1 alin (2) din Ordinul nr. 55/3335/2026 ,Emiterea certificatului
medical prevazut la alin. (1) se realizeaza in baza avizului medicului specialist psihiatru, a
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie si a consultatiei specifice de medicina
muncii, care include anamneza medicala, anamneza profesionala si examen clinic”.

Precizari:

- Modelul orientativ al adeverintei mentionate la litera e) este prevazut in Anexa nr 3 din
HG nr. 1336/2022

- adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atesta starea de sanatate trebuie Tnsotita de copia certificatului de Tncadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.(art. 35 alin 3 din HG 1336/2022)

- Modelul de certificat medical - medicina muncii pentru inscrierea la concurs este
prevazut in anexa nr 1 la Ordinul nr. 55/3335/2026.

- Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de
concurs

- Tn cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale, daca este admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei scrise,

- Documentele sa fie atasate conform opisului, in ordinea enumerata mai sus, iar filele
trebuie numerotate, numarul de file va fi contemnat in opis.

Notd: Opisul se intocmeste in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului numdr
de inregistrare. Actele prevdzute la lit b), c) si d) vor fi prezentate si in original, in vederea
verificdrii conformitdtii copiilor cu acestea.

Perioada de depunere a dosarelor: 16.03.2026-30.03.2026, intre orele 10.00-15.00
Probd scrisd: 07.04.2026, ora 10%°
Interviul: 16.04.2026, ora 10%°

Conditiile generale prevdzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
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a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoana candidata la post incompatibilda cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta
a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITIILE SPECIFICE NECESARE IN VEDEREA PARTICIPARII LA CONCURS SI A OCUPARII
POSTULUI DE ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU I S SUNT:

1. Studii de specialitate: studii superioare, necesita indeplinirea conditiilor prevazute de
legislatia in vigoare pentru functia de inginer/subinginer, economist

2. Alte conditii:

- Competente IT: Cunoasterea pachetului MS Office (MS Excel este esential)

- Cursul de achizitii SICAP/SEAP poate constitui un avantaj

3. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: Nu este cazul

4. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

) Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unitatii si cu elevii;

) Abilitati de munca in echipa

5. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):
Managementul compartimentului administrativ, Managementul gestiunii patrimoniului
colegiului;

6. Vechime in specialitatea studiilor: 7 ani
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TEMATICA PENTRU CONCURS

Tematica vizeaza cunostintele esentiale necesare indeplinirii atributiilor postului, fiind

structurata pe trei domenii principale: Gestiunea patrimoniului, Achizitii publice si
Securitate/Relatii de munca

1. Gestiunea patrimoniului si logistica scolii

Organizarea, conducerea si evidenta gestiunilor (primirea, depozitarea, eliberarea si
inventarierea bunurilor)

Reglementari privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale (Ordin pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare nr. 1140/2025)

Inventarierea patrimoniului (procedura, documente, termene conform OMFP nr.
2861/2009)

Regimul juridic al bunurilor din domeniul public si privat al statullui si al unitatilor
administrativ-teritoriale

Paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor

Documentele primare specifice gestiunii (NIR, Bon de consum, Fisa de magazie, etc)
Masuri de prevenire si combatere a incendiilor (PSI)

Sanatatea si securitarea in munca (SSM)

2. Achizitii publice si fiscalitate

Principiile care guverneaza atribuirea contractelor de achizitie publica
Modalitatile de realizare a achizitiilor de bunuri, servicii si lucrari (achizitia directa,
cadrul normativ general — Legea nr. 98/2016 si HG 395/2016

Cunoasterea si utilizarea catalogului SEAP/SICAP pentru achizitii directe (functionalitati
de baza)

3. Cadrul legal al invatamantului si relatiile de munca

Cadrul legal general de organizare si functionare a unitatilor de invatamant (Legea
fnvatamantului)

Atributiile si raspunderea administratorului de patrimoniu (extrase din Fisa postului,
ROFUIP nr. 5726/2024)

Prevederile Codului muncii referitoare la timpul de munca, odihna, raspunderea
materiala a salariatilor
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BIBLIOGRAFIE
Bibliografia de baza include legislatia pe care se fundamenteaza atributiile postului. Se va folosi

legislatia in vigoare, actualizata.

10.

11.

12.

13.

14.

Legea 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare
Legea nr. 198/2023 - Legea finvatamantului preuniversitar, cu modificarile si
completarile ulterioare (extrase relevante privind administratia scolara)

Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice (procedura de concurs)

Legea nr. Nr. 22 din 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau
institutiilor publice, republicata

Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
Hotardre nr. 395/2016pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului - cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

Ordin nr. 1140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare

Legea nr. 307/2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor, republicata (extrase
relevante pentru administratorul de patrimoniu)

Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), cu modificarile si
completarile ulterioare

Legea sanatatii si securitatii Tn munca nr. 319/2006 cu modificarile si completarile
ulterioare — Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor

Hotararea nr. 2230 din 8 decembrie 1969 privind gestionarea bunurilor materiale ale
organizatiilor socialiste

Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor

Hotdrarea nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor
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Calendarul de desfasurare a concursului de ocupare a postului de administrator de

patrimoniu
Nr. oy
ort. Etapa de concurs Data desfasurarii

1 Publicarea anuntului 16.03.2026 pe portalul

posturi.gov.ro

Depunerea dosarelor 16.03.2026 - 30.03.2026,
intre orele 10°%0-15%

Selectia dosarelor 01.04.2026

2 | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 02.04.2026, ora 10
Contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor | 02.04.2026, orele 12%0 — 15%
de inscriere
Solutionarea contestatiilor (afisare) 03.04.2026, ora 15%

Proba scrisa 07.04.2026, ora 10%

3 Afisarea rezultatelor probei scrise 08.04.2026, ora 10%°
Contestatii cu privire la rezultatul probei scrise 08.04.2026, orele 1200 - 159
Solutionarea contestatiilor (afisare) 09.02.2026, ora 15%°
Interviu 16.04.2026, ora 109

4 Afisarea rezultatelor interviului 17.04.2026, ora 10°°
Contestatii cu privire la rezultatul interviului 17.04.2026, ora 12%- 15%
Solutionarea contestatiilor (afisare) 20.04.2026, ora 15%°

5 | Afisarea rezultatelor finale 21.04.2026, ora 15%

Concursul va consta in urmatoarele etape:

1. Depunerea dosarelor;
2. Selectia dosarelor de inscriere (se noteaza cu ,,admis” sau ,respins”);
3. Proba scrisa- la sediul Colegiului National ”Al. loan Cuza” Focsani (maxim 100 puncte)
4. Interviul — la sediul Colegiului National ”Al. I. Cuza” Focsani, conform calendarului de
desfasurare a concursului (maxim 100 puncte)
Nota: Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa

precedenta. Candidatii care nu obtin minim 50 de puncte la proba scrisa nu pot participa la cea
de a doua proba - interviul. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor
obtinute la proba scrisa si interviu. Se considera admis candidatul care a obtinut cel mai mare
punctaj.
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Dosarele de concurs se depun la secretariatul Colegiului National “Al. loan Cuza”, din
localitatea Focsani, jud. Vrancea, str. Cuza Voda, nr. 47. Informatii suplimentare se pot obtine la
secretariat, telefon: 0237/226840, e-mail: collegecnaic@yahoo.com si pe website:
https://cnaic.ro.

DIRECTOR,
PROF. SANDULESCU ANDREEA RALUCA
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